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Na podlagi 46. Clena Odloka o ustanovitvi javnega vzgojno izobraZevalnega zavoda Osnovna Sola Antona
Znidersic¢a Ilirska Bistrica (Uradni list RS, §t.36/10 in 57/13) ter v skladu z 31.a &lenom ZoOS (UPB3, Ur.l.
81/06, 102/2007, 107/10, 87/11, 40/12-ZUJF) in po predhodno opravljeni obravnavi na svetu starSev in
uciteljskem zboru, je ravnateljica Sole sprejela

HISNI RED

Osnovna $ola Antona Znidersi¢a Ilirska Bistrica dolo¢a s hignim redom vpraganja, pomembna za nemoteno
Zivlienje in delo v Soli, in sicer:

. splosne dolocbe,

. obmocje sole in povrsine, ki sodijo v Solski prostor,

. poslovni cas in uradne ure,

. uporaba Solskega prostora

. organizacija nadzora,

. ukrepe za zagotavljanje varnosti,

. vzdrZzevanje reda in Cistoce,

. prehodne in koncne dolocbe

ONOUBAhWNER

1. SPLOSNE DOLOCBE

1.1 Ucenci in delavci Sole ter zunanji obiskovalci so dolzni prispevati k:

- uresnicevanju ciljev in programov Sole,

- varnosti udeleZzencev vzgojno-izobraZevalnega procesa,

- urejenosti, Cistodi, disciplini in prijetnem pocutju na Soli,

- preprecevanju Skode.
Dolocila hiSnega reda veljajo in jih morajo spostovati vsi zaposleni, uCenci in drugi udelezenci vzgoje in
izobrazevanja.

1.2 Dolocila hiSnega reda, ki se nanasajo na vedenje ucencev, upostevanje navodil uciteljev in
spremljevalcev ipd., veljajo tudi pri:
- programih in dejavnostih, ki jih Sola organizirano izvaja na drugih lokacijah, npr. Sportni, kulturni,
tehniski, naravoslovni dnevi, ekskurzije, Sola v naravi, Zivljenje v naravi ipd.,
- na prireditvah in predstavah, ki se jih uCenci udelezujejo v organizaciji Sole ter
- na poti od in do Solskega avtobusnega postajalisca.

1.3 Odgovornost Sole v Solskem prostoru velja za Cas, ko poteka u¢no-vzgojni proces in druge organizirane
dejavnosti.

1.4 Uporaba hiSnega reda velja za celotni Solski prostor, povrsine in zgradbe.
Ce so v zgradbi, ki jo uporablja Sola, tudi drugi uporabniki, sprejmejo hisni red vsi uporabniki soglasno.

2. OBMOCIE SOLE IN POVRSINE, KI SODIJO V SOLSKI PROSTOR

Obmocje Solskega prostora zajema vse povrsine, ki jih je ustanovitelj dal Soli v upravljanje ali pa samo v
uporabo, katere Sola vzdrzuje in za njih skrbi kot dober gospodar.

2.1 Obmocje Solskega prostora

V obmodje Sole sodi Solski prostor, ki ga Sola nadzoruje, in sicer:
e objekt Osnovne Sole Antona Znidersi¢a s pripadajoCim funkcionalnim zemljiS¢em;
e Sportna dvorana ob Soli s pripadajocim funkcionalnim zemljis¢em;
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2.2 Funkcionalno zemljisce sole je obmocje namenjeno u¢encem za uporabo v ¢asu pouka, med odmorom
in drugih organiziranih oblikah vzgojno-izobrazevalnega dela.
Pod pripadajoce funkcionalno zemljiSCe se Steje:

e asfaltirane oz. tlakovane povrsine okrog Sole (stopnisca, atrij)

e  Sportno igrisce,

e  avtobusno postajalisce in parkirisce,

e  povrsine ob zgradbah, ki jih Sola uporablja za vzgojno-izobrazevalno delo.

3. POSLOVNI CAS IN URADNE URE

3.1 Poslovni €as Sole
Sola poslujejo pet dni v tednu, in sicer v ponedeljek, torek, sredo, Cetrtek in petek in sicer:

Jutranje varstvo od 6,00 do 7,50
Redni pouk od 8.00 do 14.00
PodaljSano bivanje od 11.30 do 16.00
Varstvo vozacev od 11.30 do 14.40
Popoldanske dejavnosti v organizaciji Sole od 11.35 do 20.00

Poslovni ¢as ob sobotah je dolocen s Solskim koledarjem.

Ravnateljica lahko v izjemnih okolis¢inah (primer visje sile, prireditve,...) odredi, da Sola zacasno posluje tudi v
soboto, nedeljo, na drzavni praznik ali na drug z zakonom dolocen dela prost dan.

3.2 Uradne ure
Uradne ure so namenjene poslovanju z uporabniki storitev. Uradne ure se praviloma dolocijo v okviru
poslovnega Casa Sole.

Sola ima uradne ure v dopoldanskem casu in vsako sredo v popoldanskem casu, in sicer:

DAN oD DO
ponedeljek 10,00 13,00
Torek 10,00 12,00
Sredo 11,00 15,00
Cetrtek 10,00 12,00
Petek 10,00 13,00

Uradne ure ne veljajo za ravnateljico Sole in Solsko svetovalno sluzbo. Ravnateljica in svetovalne delavke
sprejmejo stranke po predhodni najavi, brez najave pa v nujnih primerih in za poslovanje pomembnih zadevah
ter v Casu popoldanskih govorilnih ur za starse.

Zaposleni, ki imajo uradne ure, imajo malico pred uradnimi urami ali po uradnih urah, toda ne po 14,00 uri.

Glede na naravo dela in vrsto nalog imajo pedagoski delavci dolocen ¢as za sodelovanje s starsi, in sicer:
- skupne in individualne govorilne ure,
- roditeljske sestanke in
- druge oblike dela s starsi

kar je doloceno z letnim delovnim nacrtom Sole.

3.3 Objava uradnih ur 5

Uradne ure morajo biti objavljeni v publikaciji in na spletni strani ter na vratih poslovnega prostora. Casovni in
prostorski razpored sodelovanja s starsi mora biti objavljen v publikaciji in na spletni strani ter na oglasnih
deskah Sole.

V Casu pouka prostih dni se poslovni ¢as in uradne ure dolocijo glede na organizacijo dela in organizacijo letnih
dopustov.
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3.4. Razporejanje polnega delovnega Casa 5
Ravnateljica razporedi delovni Cas zaposlenih v skladu z Navodili glede izrabe delovnega Casa in odsotnosti v OS
Antona Znidersica Ilirska Bistrica in z Pravili o evidentiranju delovnega ¢asa strokovnih delavcev v osnovni Soli.

4. UPORABA SOLSKEGA PROSTORA

4.1 Solski prostor se uporablja
a) za izvajanje:
e vzgojno-izobrazevalnih dejavnosti uc¢encev Sole,
e drugih oblik vzgojno-izobrazevalnih dejavnosti v organizaciji izvajalcev na podlagi sklenjene pogodbe,
e dejavnosti, ki jih s sklepom doloci ustanovitelj,
e oddajanjem prostorov v najem (trzna dejavnost) v soglasju z ustanoviteljem.

b) Delovanje politi¢nih strank v Solskem prostoru ni dovoljeno.

4.2 Dostop v Solske prostore y

Vhod v Solo v spodnji stavbi je namenjen za ucence od 1. do 4. razreda ter OSPP, njihovim starSem oz.
spremljevalcem in zaposlenim. Vhod je odprt od 6. do 16. ure.

Glavni vhod v Solo je namenjen vstopu v Solo u¢encem od 5. do 9. razreda, njihovim starSem, zaposlenim,
drugim uporabnikom in obiskovalcem. Vhod je odprt od 6. do 20.30.

Vhod v Solo v zgornji stavbi je namenjen vstopu v Solo zaposlenim in za dostavo v tajnistvo Sole.

Vhod je odprt od 6. do 16. ure.

Vhod v solo pri kuhinji lahko uporabljajo samo delavci v kuhinji.

Vse vhode, razen vhoda v kuhinjo, odklepa in zaklepa hisnik ali Cistilka.

Prihajanje ucencev in izvajalcev programov v $olo, odpiranje ucilnic, odhajanje ucencev iz Sole,
vstop v Solo v popoldanskem casu ter gibanje starsev, obiskovalcev in najemnikov prostorov po
Solski zgradbi so urejeni v Pravilih Solskega reda.

5. ORGANIZACIJA NADZORA

V Soli je organiziran nadzor, ki preprecuje moznost poskodovanja zgradb in naprav ter zagotavljajo varnost
osebam.

5.1 Organizacija nadzora na Solskem prostoru
Tehnicni nadzor
Alarmni sistem
-je vkljucen v ¢asu, ko ni nihce prisoten v Soli in se sprozi ob morebitnem vstopu nepovabljenih oseb,
-ob sprozitvi vklopi zvocni signal ter telefonski klic izbrane osebe varovanja.

Fizicni nadzor

Razpored nadzora-dezurstva je usklajen z letnim delovnim nacrtom in razporedom, ki ga pripravi
pomocnica ravnateljice.

Fizicni nadzor izvajajo:

1. strokovni delavci — na hodnikih, garderobah, sanitarijah, zunanjih povrsinah;

2. hisnik — z obhodi v okolici Sole;

3. mentorji dejavnosti - v popoldanskem Casu;

5.2 Razpolaganja s kljuci in Siframi alarmnega sistema

Zaradi zascite in varnosti nepremicnin in premicnin so pod posebnim nadzorom vsi kljuci zunanjih in notranjih
vrat Sole in Sifre armnega sistema. Vsak imetnik zgoraj omenjenega klju¢a podpiSe izjavo, ki je arhivirana pri
ravnateljici Sole.

Klju¢ se lahko vroci delavcu Sole, zunanjemu sodelavcu in pogodbenemu delvcu samo v soglasju z ravnateljico
in proti podpisu izjave.
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5.2.2 Odgovornost
Za prejeti kljuc in tajnost Sifre alarmnega sistema vsak odgovarja osebno.
Vsaka zloraba Sifre alarmnega sistema in kljucev se smatra kot hujsa krsitev delovne obveznosti.

6. UKREPI ZA ZAGOTAVLJANJE VARNOSTI

6.1. Za zagotavljanje varnosti solskega prostora in oseb, Sola izvaja naslednje ukrepe:

prepoved uporabe nedovoljenhih naprav in pripomockov (Pravila Solskega reda),

pravila obnasanja v Solskem prostoru (Pravila Solskega reda),

dezurstva uciteljev in uCencev (Pravila Solskega reda),

uporaba zascitnih in varnostnih pripomockov (protizdrsna zascita talnih povrsin, zascitna obleka,...) v
skladu s Pravilnikom o osebni varovalni opremi.

upostevanje navodila iz PoZarnega reda (kontroliranje naprav, instalacij, ukrepi v primeru poZara,
oznake poti evakuacije)

vaje evakuacije ucencev za primer nevarnosti (po Nacrtu evakuacije);

zagotavljnje preventivne zdravstvene zascite (omarice prve pomodi, z zagotovljem sanitetnega materiala
v skadu s pravilnikom, ukrepi v primeru nezgod in epidemij ...)

ukrepanje v primeru poskodb ali slabem pocutju ucenca (Pravila Solskega reda),

upostevanje nacrta varne poti v Solo (Nacrt varnih poti),

drugi ukrepi.

6.5 Zagotavljnje preventivne zdravstvene zascite

Za zagotavljanje varnosti in zdravja se upostevajo dolocila:

a) Pravilnika o zahtevah za zagotavljanje varnosti in zdravja delavcev na delovnih mestih in

b) Pravilnik o organizaciji, materialu in opremi za prvo pomoc¢ na delovnem mestu (omarice prve pomodi,
koli¢ina in vsebina sanitetne opreme).

7. VZDRZEVANJE REDA IN CISTOCE

7.1 Vzdrzevanje Solskega prstora
Sola mora vzdrzevati Solski prostor tako, da je zagotovljena:

varnost ucencem, ki ga uporabljajo,

Cistoca in urejenost,

namembnost uporabe,

ucenci skupaj z ucitelji skrbijo za urejenost Solskih povrsin (travnik, igris¢a in dvoris¢e); program in
razpored urejanja doloCi vodstvo Sole.

ob koncu ucne ure se poravnajo mize in stoli ter pospravijo vsi uporabljeni uc¢ni pripomocki v omare ali
na dolocen prostor.

Ucenci, ki izgubijo/pozabijo klu¢ garderobne omarice, imajo mozZnost, da se jim enkrat letno omogoci
izposoja rezervnega kljuca. V primeru, da klju¢ ponovno izgubijo/pozabijo, u¢encem omarico odpremo
in ostane nezaklenjena.

7.2 Skrb za cisto in urejeno okolje:

odpadke mecemo v koSe za smeti,

pazimo in ne uni¢ujemo Solske lastnine,

skrbimo za higieno v sanitarijah,

toaletni papir in papirnate brisace, vodo in milo uporabljamo skrbno in namensko,

posebno skrb namenjamo Cistemu in urejenemu Solskemu okolju,

ko ucenci zapuscajo igrisce ali Solsko dvorisce, dezurni ucitelj poskrbi, da ucenci odvrzene odpadke
pospravijo.



8. PREHODNE IN KONCNE DOLOCBE

8.1 Krsitve pravil hiSnega reda
V primeru, da uCenec krsi pravila hisnega reda, bo Sola krsitev obravnavala v skladu z dolocili Vzgojnega nacrta
in Pravil Solskega reda OS Antona Znidersica Ilirska Bistrica.

8.2 Spremembe in dopolnitve hisSnega reda
Spremembe in dopolnitve HiSnega reda se sprejemajo in dopolnjujejo po postopku, ki velja za sprejem splosnih
aktov Sole.

8.3 Obvescanje
Ta hisni red se objavi v Publikaciji in na spletni strani Sole.

8.4 Veljavnost
Hisni red je ravnateljica sprejela dne 2. 10. 2013.
HiSni red se zacne uporabijati s 3. oktobrom 2013.



